
 

 

…..................................................... 

(sygnatura RCW) 

KARTA ZGŁOSZENIOWA ORGANIZACJI 

 

Nazwa organizacji: (dane ogólnodostępne) 

 

 

Adres: 

 

 

telefon:                           e-mail:       strona www: 

 

Proszę określić status prawny Państwa organizacji: 

□ fundacja 

□ stowarzyszenie 

□  spółdzielnia socjalna 

□ spółka akcyjna (nie działająca w celu 

    osiągnięcia zysku) 

□ spółka z o. o. (nie działająca w celu 

    osiągnięcia zysku) 

□ klub sportowy (nie działający w celu   

     osiągnięcia zysku) 

□ organ administracji publicznej 

□ jednostka organizacyjna podległa  

    organom administracji publicznej 

□ jednostka organizacyjna działająca na  

    podstawie przepisów o stosunku   

    Państwa do Kościoła Katolickiego 

□ podmiot leczniczy 

Krótka charakterystyka organizacji: (cele, realizowane działania) 

 

 

 

 

 



 

 

Opis oferty wolontariatu: (zadania, termin, miejsce) 

 

 

 

Dla kogo skierowana jest oferta? (możliwość wyboru kilku opcji) 

□ uczeń 

□ student 

□ pracujący 

□ rencista 

□ emeryt 

□ bezrobotny 

□ inne …....................................................................... 

Czy w organizacji jest przeszkolony koordynator wolontariatu? 

□ nie 

□ tak 

Jaki jest obszar i charakter oferowanej pracy wolontaryjnej? 

□ praca z dziećmi i młodzieżą 

□ praca z osobami starszymi i dorosłymi 

□ pomoc osobom z niepełnosprawnościami  

□ prace biurowe 

□ pomoc w prowadzeniu zajęć, warsztatów  

□ tłumaczenia: angielski, niemiecki, francuski, hiszpański, włoski, rosyjski, migowy, Braille’a, inne 

    …................................................................................................................................................................ 

□ informatyka, komputer, internet, e-wolontariat (wolontariat zdalny)  

□ sport, turystyka  

□ pomoc społeczna  

□ wolontariat za granicą  

□ pomoc w nauce ….................................................................................................................................... 

□ pisanie / redagowanie tekstów, ulotek, biuletynów 

□ pomoc w organizowaniu imprez, festynów, akcji, uroczystości, konferencji 

□ ekologia, praca ze zwierzętami, ochrona i pielęgnacja przyrody 

□ koordynowanie / realizacja projektów 

□ pomoc humanitarna (pozyskiwanie darów, klęski żywiołowe) 

□ rozwój lokalny, regionalny  



 

 

□ prawa człowieka, równe traktowanie, mniejszości  

□ resocjalizacja 

□ kultura, sztuka, ochrona zabytków i tradycji  

□ pomoc bezdomnym  

□ inne ........................................................................................................................................................... 

Miejsce działania wolontariuszy: 

□ organizacje pozarządowe  

□ placówki edukacyjne, wychowawcze, 

    oświatowe  

□ szpitale, hospicja, zakłady lecznicze  

□ ośrodki pomocy społecznej, domy 

    pomocy społecznej, domy dziennego 

    pobytu 

□ schroniska dla zwierząt   

□ noclegownie, hostele   

□ urzędy 

□ zakłady karne, ośrodki szkolno-wychowawcze, 

     ośrodki poprawcze  

□ pogotowia opiekuńcze  

□ muzea, domy kultury, inne placówki kulturalne  

□ biblioteki  

□ kościoły, ruchy religijne, wyznaniowe 

□ inne …....................................................................... 

Okres ważności oferty: 

Dane kontaktowe koordynatora wolontariatu: (dane do oferty, przekazywane wolontariuszom) 

• imię i nazwisko: 

• telefon: 

• e-mail: 

 

Informacje dla koordynatora wolontariatu 

□ Wyrażam zgodę na otrzymywanie od Administratora newslettera na powyższy adres  e-mail informacji 

nt. działań i ofert Regionalnego Centrum Wolontariatu „Centerko”  lub podmiotów z nim 

współpracujących. Zgoda jest dobrowolna i może zostać wycofana  w każdym czasie. Wycofanie zgodny 

nie ma wpływu na zgodność przetwarzania przed jej wycofaniem. 

□ Wyrażam zgodę na otrzymywanie od Administratora na wskazany powyższy numer telefonu 

informacji handlowych, w tym przy użyciu automatycznych systemów wywołujących. Zgoda jest 

dobrowolna i może zostać wycofana w każdym czasie. Wycofanie zgodny nie ma wpływu na zgodność 

przetwarzania przed jej wycofaniem. 

 



 

 

Obowiązek Informacyjny  

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) 

(dalej: RODO) informujemy, że: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Stowarzyszenie Młodzieży i Osób z Problemami Psychicznymi,  

Ich Rodzin i Przyjaciół POMOST z siedzibą w Łodzi, adres: ul. Próchnika 7, 90-4008 Łódź, nr KRS: 0000097425. 

2. Kontakt z Administratorem jest możliwy za pośrednictwem adresu biuro@pomost-lodz.org lub pisemnie na adres 

Administratora danych.  

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

a. zawarcia i realizacji umowy, na podstawie której opiera się współpraca – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO –  

w przypadku Kontrahenta/Organizacji będącego osobą fizyczną, prowadzącą działalność gospodarczą lub w przypadku 

wspólnika spółki cywilnej, będących stroną umowy,  

b. kontaktu w sprawie wykonania umowy – na podstawie art. 6 ust. 1 f) RODO – w przypadku danych osobowych osób, 

których dane są przetwarzane na potrzeby podpisania i realizacji umowy o współpracę, w tym m.in.: osób uprawnionych  

do reprezentacji Kontrahenta/Organizacji, jego pracowników/współpracowników,  

c. realizacji ciążących na Administratorze obowiązków wynikających z przepisów prawa podatkowego i rachunkowego – 

na podstawie art. 6 ust. 1 lit c) RODO, 

d. ustalenia, dochodzenia oraz zabezpieczenia ewentualnych roszczeń oraz obrony przed tymi roszczeniami – art. 6 ust. 1 

lit. f) RODO,  

e. wysyłania informacji handlowych za udzieloną dobrowolnie zgodą – na podstawie art. 6 ust. 1 lit a) RODO w związku  

z art. 398 Ustawy PKE, 

f. realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora w związku z prowadzeniem wewnętrznych czynności 

związanych z działalnością Administratora. 

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do realizacji współpracy z Administratorem. Brak podania 

danych wiąże się z niemożliwości podpisania i realizacji umowy. Jeśli Administrator danych nie pozyskał danych  

bezpośrednio od osoby, której dane dotyczą,  to dane osobowe w zakresie: m. in.: imię i nazwisko, adres poczty 

elektronicznej, numer telefonu, stanowisko/funkcja, miejsce zatrudnienia mogły zostać pozyskane przez Administratora  

danych z umowy, na podstawie której Administrator danych przetwarza dane lub udostępnione przez Kontrahenta. 

5. Odbiorcami danych osobowych mogą być: 

a. podmioty dostarczające i wspierające systemy informatyczne stosowane przez Administratora, 

b. podmioty świadczące usługi związane z bieżącą działalnością Administratora, dane osobowe mogą zostać 

udostępnione przez Administratora zainteresowanym współpracą osobom  lub organizacjom charytatywnym – na mocy 

stosownych umów powierzania danych osobowych  oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych 

środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę danych. Dane osobowe mogą również być 



 

 

udostępnione podmiotom uprawnionym na podstawie obowiązujących przepisów prawa.  Zapewniamy, że podmiot ten  

jest zobowiązany do ochrony Pana/Pani danych i nie ujawnią ich bez zgody. 

6. Dane osobowe przetwarzane będą przez okres:  

a. obowiązywania umowy, a po jej wygaśnięciu do czasu przedawnienia wzajemnych roszczeń wynikających z umowy, 

b. wynikający z obowiązujących przepisów prawa, m. in. przepisów podatkowych oraz sprawozdawczości finansowej – 5 

lat – licząc od początku roku następującego po roku obrotowym: art.  86 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja  

podatkowa; art. 74 ust. 2 Ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości z późn. zm., 

c. dane do wysyłki informacji handlowej za zgodą do czasu skutecznego wycofania zgody, 

d. zabezpieczenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami przez okres wymagany obowiązującymi przepisami 

prawa. 

7. Osoba której dane dotyczą ma prawo do: 

a. dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO)- jeżeli podstawą prawną przetwarzania 

Pani / Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. a lub b lub c lub d lub e lub f RODO, 

b. sprostowania nieprawidłowych danych osobowych oraz uzupełnienia danych niekompletnych (art. 16 RODO)- jeżeli 

podstawą prawną przetwarzania Pani / Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. a lub b lub c lub d lub e lub f RODO, 

c. żądania usunięcia swoich danych osobowych tzw. prawo do bycia zapomnianym (art. 17 RODO) - jeżeli podstawą 

prawną przetwarzania Pani / Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. a lub b lub d lub f RODO, 

d. żądania ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO) ) - jeżeli podstawą prawną przetwarzania Pani / Pana danych jest art. 

6 ust. 1 lit. a lub b lub c lub d lub e lub f RODO, 

e. do przenoszenia danych osobowych (art. 20 RODO) - jeżeli podstawą prawną przetwarzania Pani / Pana danych jest art. 

6 ust. 1 lit. a lub b RODO,  

f. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (art. 21 RODO) - jeżeli podstawą prawną przetwarzania 

Pani / Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. e lub f RODO. 

8. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani organizacji międzynarodowej, chyba że jest to 

wymagane przez obowiązujące przepisy prawa. W tym jednak przypadku, Administrator danych zadba o zapewnienie  

podstawy prawnej oraz odpowiedniego poziomu zabezpieczenia danych, gwarantując spełnienie warunków określonych 

w rozdziale V RODO. 

9. Dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

 

 

.............................................................  

(podpis koordynatora wolontariatu) 

 


