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SZKOLENIE

»WOLONTARIAT W PIERWSZYCH KROKACH”

REGIONALNE CENTRUM WOLONTARIATU
»CENTERKO”

Zadanie ,Przeprowadzenie dziatant zmierzajgcych do utworzenia i prowadzenia tédzkiego L/ ) :‘
Centrum Wolontariatu” jest realizowane dzieki dofinansowaniu z budzetu Miasta todzi
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e Jesli jestes osobg cenigcg rozwdj oraz zdobywanie doswiadczen i umiejetnosci w ciekawy
sposob
o Jesli pragniesz zagospodarowac talenty drzemigce w Tobie i podzieli¢ sie nimi z innymi

e Jesli chcesz pomdc innym i szukasz pomystow gdzie, kiedy i jak to zrobic

Zainteresuj sie tym bezptatnym szkoleniem

ZAPRASZAMY SERDECZNIE ©

DLACZEGO MY?

Regionalne Centrum Wolontariatu ,,CENTERKO” od 2008 roku dziata przy Stowarzyszeniu , Pomost”
promujac idee wolontariatu jako aktywnos¢ dla kazdego.

Lubimy dzieli¢ sie wiedzg nt. uwarunkowan formalno-prawnych dotyczacych angazowania
wolontariuszy, wzmacniamy kapitat spoteczny edukujgc przysztych wolontariuszy i koordynatoréw
wolontariatu w instytucjach. Swoim dziataniem obejmujemy cate wojewddztwo tédzkie, prowadzac
szkolenia z zakresu wolontariatu w terenie, budujac lokalng sie¢ Centrow Wolontariatu.

Najbardziej znani jestesmy z tego, iz przetamujemy spostrzeganie wolontariatu, realizujgc
innowacyjne projekty wolontarystyczne.

Nalezymy do Sieci Centréw Wolontariatu, posiadamy statut Regionalnego Centrum Wolontariatu
i certyfikat Organizacji Przyjaznej Wolontariuszom — Dobry Wolontariat.

ADRESACI SZKOLENIA

Szkolenie dedykowane jest osobom (gtéwnie mieszkanncom todzi), ktére chciatyby zostac
wolontariuszami oraz podejmowac wielokierunkowe dziatania obywatelskie i prospoteczne
na terenie todzi. Skierowane jest przede wszystkim do oséb lubigcym pomagaé innym, wspieraé
niekomercyjne aktywnosci i zainteresowanych wspdtpracg z organizacjami. Warsztat inspiruje
i motywuje do kreowania pozytywnej postawy wolontariusza, jako osoby zaangazowanej w sprawy
lokalne i otwartej na zdobywanie nowych doswiadczen.

CELE SZKOLENIA | KORZYSCI

Szkolenie ma na celu rozwdj wiedzy i pozyskanie informacji z zakresu wolontariatu.
W ciggu warsztatu uczestnicy poznajg rodzaje i formy wolontariatu, obszary, w ktére mogg
zaangazowac sie jako wolontariusze oraz praktyczne wskazéwki dotyczace wspodtpracy
z organizacjami. Ponadto, zdobeda wiedze nt. zalet i korzysci ptynacych z podejmowania dziatan
wolontarystycznych, systemu motywacji i budowania pozytywnych relacji w zespofach
wolontarystycznych oraz planowania indywidualnej sciezki rozwoju. Uczestnicy, ktérzy wezma udziat
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w szkoleniu uzyskajg zaswiadczenie potwierdzajace odpowiednie przygotowanie do wykonywania
Swiadczen wolontarystycznych.

Po ukoniczeniu szkolenia uczestnicy beda:

e Posiadali wiedze na temat wolontariatu oraz jego prawnych aspektéw,
e Znali podstawowe rodzaje i formy wolontariatu oraz obszary, w ktore mogg sie zaangazowac,
e Rozumieli czym jest, a czym nie jest wolontariat (fakty i mity),

e Wiedzieli, w jaki sposdb wyszukiwac i wybiera¢ odpowiednig oferte wolontariatu oraz jak
efektywnie wspotpracowac z dang organizacjg,

e  Potrafili szuka¢ rozwigzan w sytuacjach trudnych i problemowych,
e Umieli planowac¢ wtasng $ciezke kariery wolontarystycznej,

e Mogli pracowac indywidualnie oraz zespotowo w wybranych dziedzinach na terenie miasta
todzi

Szkolenie jest bezptatne dla uczestnikow dzieki dofinansowaniu z budzetu Miasta todzi, w ramach
zadania: Przeprowadzenie dziatann zmierzajgcych do utworzenia i prowadzenia tédzkiego Centrum
Wolontariatu.

CZAS | MIEJSCE ZAJEC

Szkolenie odbedzie sie 17.07.2017, w godz. 16.00 — 20.00. w siedzibie Regionalnego Centrum
Wolontariatu CENTERKO, ul. Préchnika 7, pietro 1 (wejscie od ulicy)

OPIS METOD SZKOLENIOWYCH

Szkolenie oparte jest na metodologii wypracowanej przez Siec Centrow Wolontariatu w Polsce,
wzbogaconej o aspekty lokalne i wieloletnie doswiadczenie we wspdtpracy z wolontariuszami
i koordynatorami pracy wolontarystyczne;.

Szkolenie prowadzone jest z wykorzystaniem aktywnych metod warsztatowych angazujgcych intelekt
i emocje (prezentacje trenerskie, praca w parach, dyskusja na forum, gry szkoleniowe i zabawy
edukacyjne). Kluczowym elementem jest wzbogacenie wiedzy z zakresu wolontariatu oraz trening
umiejetnosci uczestnikéw i rozwdj ich osobistych kompetencji w tematyce szkolenia.
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MATERIALY SZKOLENIOWE

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe:

*  Materiaty szkoleniowe stanowigce zbiér najwazniejszych tresci merytorycznych poruszanych
podczas szkolenia

* Materiaty niezbedne do realizacji zadan, ¢wiczen w trakcie szkolenia
e Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia
WARUNKI UDZIALU

Udziat w szkoleniu jest bezptatny.

Warunkiem uczestnictwa jest przestanie wypetnionego formularza zgtoszeniowego do dnia
14.07.2017 na adres: gosia@centerko.org

PROWADZACY

Magdalena Korczyk-Waszak - trenerka, coach, mentorka w zakresie rozwoju organizacji

i wzmacniania kompetencji osobistych. Z édzkim wolontariatem zwigzana od lat 90-tych, stworzyta
i przez lata koordynowata Centrum Wolontariatu w todzi. Promuje profesjonalny wolontariat i nowe
rozwigzania aktywnosci spotecznej, kiedys jako cztonkini Prezydium Sieci Centréw Wolontariatu, dzi$
jako ekspert programu Dobry Wolontariat, asesorka kompetencji wolontariuszy w Modelu LEVER.
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